Diplomado Liderazgo
para el APRENDIZAJE PROFUNDO




Somos TU CLASE, TU PAIS, una organizacion sin fines de lucro que impulsa la
formacion y capacitacion profesional de docentes y directivos escolares en
toda América Latina. Nuestra motivacion surge de la vision del docente como
un profesional en desarrollo constante, donde la formacidn se construye
desde practicas auténticas en el aula y el didlogo pedagdgico que promueve el
desarrollo de comunidades de aprendizaje docente.

Con programas implementados en 11 paises latinoamericanos, adaptamos
nuestro modelo de trabajo a las necesidades de cada equipo profesional,
garantizando su desarrollo permanente y entregando autonomia y proyeccion
a largo plazo.
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¢Por qué trabajar

con NOSOTROS?

Porque ofrecemos mas que simples programas de formacion: proporcionamos experiencias de
aprendizaje que transforman. Nuestra metodologia se basa en la accidn practica, la reflexion y la
implementacion efectiva. Colaboramos con corporaciones, empresas, organizaciones e Instituciones
Gubernamentales en toda Latinoamérica, ofreciendo soluciones educativas adaptadas a sus
necesidades Unicas. Ademas, nuestra trayectoria estd respaldada por alianzas con destacadas
entidades educativas, llevando el aprendizaje a un nivel superior en las aulas.

Unete a nosotros y descubre cémo podemos impulsar juntos el éxito educativo en tu organizacion.
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RESUMEN DEL PROGRAMA

El aprendizaje profundo es un enfoque educativo que se centra en la
comprension y la aplicacion significativa del conocimiento, mas alla de la
memorizacion y la repeticién de informacion. Este tipo de aprendizaje
promueve el pensamiento critico, la resolucion de problemas complejos, la
colaboracidn, la creatividad y la capacidad de los estudiantes para transferir
conocimientos y habilidades a situaciones nuevas y diversas.

En la comunidad educativa actual, el desarrollo del aprendizaje profundo es
esencial para preparar a los estudiantes para un mundo en constante cambio,
donde las habilidades blandas y el pensamiento innovador son tan valorados
como el conocimiento técnico. Esta perspectiva es especialmente relevante
en nuestra comunidad, donde la educacion debe adaptarse para abordar las
demandas de la sociedad contemporanea y los desafios del siglo XXI.




El desafio del aprendizaje profundo en nuestra comunidad educativa requiere una transformacion
significativa de nuestras practicas pedagdgicas y de profesionales capaces de liderar estos procesos. En
ese marco, este programa se dirige a equipos directivos y/o de gestidn escolar, comprometidos con esta
necesaria transformacion, asi como también a docentes y otros profesionales de la educacion que deseen
convertirse en lideres pedagdgicos transformadores al interior de sus comunidades. Al identificar
nuestras fortalezas y debilidades, y adoptar estrategias y metodologias adecuadas, podemos crear un
entorno educativo que no solo transmita conocimientos, sino que también desarrolle competencias
esenciales para el futuro. Este enfoque integral prepara a los estudiantes para ser pensadores criticos,
innovadores y colaboradores efectivos, capaces de enfrentar y resolver los desafios del mundo
contempordneo.

GENERAL:

Desarrollar en equipos de liderazgo escolar conocimientos, actitudes y herramientas
que favorezcan el aprendizaje profundo en el ntcleo pedagagico.

Al término de este diplomado, quienes participan seran capaces de:

Reflexionar criticamente sobre la dindmica del ntcleo pedagdgico en su
establecimiento y sus implicancias para el aprendizaje del estudiantado.
Detectar necesidades de mejora en las dindmicas del nicleo pedagdgico
mediante la observacion consciente de las experiencias de aprendizaje vy el
analisis de datos.

Seleccionar razonadamente enfoques, metodologias, estrategias y practicas
pedagdgicas que se adecuen a las necesidades de su contexto.

Comprender de manera profunda las creencias, motivaciones y necesidades de
su equipo docente como base para liderar la mejora de los aprendizajes.
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formativa

El programa se compone de 4 mddulos, cada uno de los cudles pensados para ser desarrollados durante
4 semanas de trabajo, con una dedicacion semanal de 4 horas, organizadas en espacios de trabajo
personal en plataforma de aprendizaje e instancias de encuentro sincrénico con equipo de tutoria,
comunidades de aprendizaje y equipo académico, dependiendo de la semana de trabajo. Junto con esto se
realizardn 2 jornadas presenciales, una de inicio y una de cierre de 8 horas de duracién c/u.

M1

Actuar.
Tres claves para el
aprendizaje profundo.

SEMANA 1 (4 | 0RA9) SEMANA 1 /
SEMANA 2 (4 H0R/5) SEMANA 2 ~
SEMANA 3 (7 07/ SEMANA 3
*SEMANA 4 (/ | (0749 *SEMANA 4 (/

*Semana de dedicacidn acotada de trabajo personal. Realizacidn de instancia de encuentro sincrénico para compartir sobre los aprendizajes del mddulo.

Reflexionar.
Hablemos de
aprendizaje humano.
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- general

MODALIDAD:
Hibrida, cuenta con instancias presenciales con la

opcidn de cursarlo 100% online.

ACTIVIDADES:
Actividades reflexivas y/o practicas semanales,
productos de aprendizaje de cada mddulo.

JORNADA DE INICIO:
15 de mayo 2025.

PERIODO DE CLASES:
Mayo - Septiembre.

SINCRONIA SEMANAL:
Jueves de 17:00 a 18:30 hrs.

JORNADA DE CIERRE:
POR DEFINIR.

DURACION:
80 horas.

VALOR:
$1.000.000.

DESCUENTOS:
Consultar con coordinadores de admision.

MEDIOS DE PAGO:
Transferencia, tarjeta de crédito o
cheques.

REQUISITOS DE APROBACION: Completar y enviar a la tutoria, al menos, el 80% de las actividades
mencionadas (55%) Completar el 100% de la tarea de aprendizaje al término del programa (45%)

Porcentaje de exigencia: 60%

UIPO

Eugenio Severin
Director Ejecutivo.
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Mirentxu Anaya Daniela Manzo
Directora Innovacion y Jefa Disefio Instruccional
Desarrollo Tu Clase. Tu Clase.
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Ana Maria Brieba

Contacto +569 50074919
ana.brieba@tuclase.cl
WWW.TUCLASE.CL


tel:+56985052967
mailto:ana.brieba@tuclase.cl

